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Cresa Nr. 1 Suceava organizeaza in data de 29 ianuarie 2025 ora 12.00 (proba practica), la
sediul institutiei, examenul de promovare in treapta profesionala imediat superioara pentru functia de
muncitor bucatar treapta III in functia de muncitor bucatar treapta I1, personal contractual din cadrul
Serviciului Resurse Umane . Juridic, Informatica si Administrativ, in conformitate cu prevederile
prevazute la art. 31 alin. (6) din Legea — cadru ar. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 72 alin.(2) din H.G. nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual care indeplineste conditiile de participare la examenul de promovare.

Conditiile de participare la examenul de promovare in treapta profesionala:

I. saaiba cel putin 3 ani vechime in treapta profesionala aferenta functiei contractuale ocupate;

2. safiobtinut cel putin calificativul ,.foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate;

3. sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului Muncii — Legea nr. 53/2003,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarul de inscriere la examenul de promovare se depune in termen de 5 zile lucratoare
de la data anuntului. respectiv in perioada 15.01.2025 — 21.01.2025 si va contine in mod
obligatoriu urmatoarele documente:

e cerere de participare la examen;

e adeverinta eliberata de Serviciul resurse umane cu privire la vechimea in functia si
treapta profesionala in care este incadrat candidatul, calificativele obtinute de candidat
in ultimii 3 ani de activitate si confirmarea sau infirmarea existentei unei sanctiuni
disciplinare neradiate in conditiile Codului Muncii — Legea nr. 53/2003, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

* copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care
s-a aflat in activitate.

Examenul de promovare va consta in sustinerea unei probe practice de catre candidat, in
data de 29.01.2025, cu incepere de la ora 12.00, la sediul Cresei Nr. 1 Suceava.

Calendar examen de promovare:
Depunere dosare: 15.01.2025 —21.01.2025

Selectia dosarelor; 22.01.2025, ora 10.00

Depunere contestatii selectie dosare: 22.01.2025, ora 11.00 — 13.00



Solutionare contestatii: 22.01.2025, ora 15.00

Proba practica: 29.01.2025, ora 12.00

Afisare rezultate proba practica: 29.01.2025, ora 14.00

Depunere contestatie proba practica: 29.01.2025, oral4.00 — 15.00
Afisare rezultate proba practica: 30.01.2025, ora 10.00

Proba practica consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului,
conform tematicii de examen specificata mai jos.

Proba practica se desfasoara pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va
include urmatoarele criteria de evaluare:

a) capacitatea de adaptare;

b) capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

¢) indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice;

d) capacitate de comunicare:

e) capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice,

Comisia de concurs stabileste punctajul maxim pentru fiecare criteriu de evaluare, astfel
incat punctajul total sa fie maxim 100 puncte.

Sunt declarati admisi la proba practica candidatii care au obtinut minimum 50 puncte.

Comunicarea rezultatelor se realizeaza prin afisare la sediul Cresei Nr. 1 Suceava si
contine atat punctajul obtinut, cat si mentiunea ,,admis” sau .-respins”, dupa caz.

TEMATICA de examen pentru postul de muncitor bucatar treapta I1:

1. Organizarea locului de munca;

Stabilirea necesarului de materii prime pentru numarul de portii care urmeaza sa fie
preparate:;

Transportul/Utilizarea materiilor prime folosite la preparare;

Pregatirea suprafetelor suport pentru prepararea produselor si utilizarea materialelor:
Efectuarea operatiunilor pregatitoare specifice fiecarei materii prime utilizate;
Efectuarea operatiunilor tehnologice de obtinere a preparatului stability de
comisia de examen;

7. Montarea preparatului pentru servire;
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Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse umane, la telefonul 0230-523654.
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